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Cze¢sS¢ I opisowa
1. Dokumenty odniesienia:

1) Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012r. poz.416)
2) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. Nr 16, poz. 150 z p6zn.zm),
3) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie og6lnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obreny
(Dz. U. 722004 r. Nr 16, poz. 152).
4)  Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przy gotowania systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym (Dz. U. z2004 r. Nr
98, poz. 978). |
3) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2011 r. w sprawie warunkéw i sposobu przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych na
potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosci organow w tych sprawach (Dz. U. z 2012 r. poz. 741)
6) Rozporzadzenic Rady Ministréw z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz. U. z 2004 r, Nr 219, poz. 2218).
7) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 5 pazdziernika 2004 r. w sprawie §wiadczen osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. z 2004 r.
Nr 229, poz. 2307).
8) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony w razie ogloszenia mobilizacji
I wczasie wojny (Dz. U. z 2004 r. Nr 203, poz. 2081).
9) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie §wiadczen rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. z 2004 r. Nr 181, poz.
1872).
10) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, Obrony Narodowej oraz Infrastruktury z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie trybu
powotania, kart powotania i rozplakatowania obwieszczen o stawieniu sie 0séb do czynnej stuzby wojskowej (Dz .U. 22002 r. Nr 122, poz. 1049).
12) Zarzadzenie Nr 82/2010 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 maja 20 10r. w sprawie tworzenia na obszarze wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
zastepezych miejsc szpitainych w razie wystapienia sytuacji kryzysowych, zaistnienia zagroZenia bezpieczeristwa panstwa i w czasie wojny
13) Program Szkolenia Obronnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2013 - 2018.
14) Zarzadzenie Nr 13/05 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie utworzenia systemu stalych dyzurow na terenie
wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
15) Zarzadzenie Nr  16/07 Starosty Wioctawskiego z dnia 23.04.2007 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego we Wioclawku na
czas wojiny.
16) Plan operacyjny funkcjonowania Powiatu Wioctawskiego w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.
1'7) Zarzadzenie Nr 23/10 Starosty Wloclawskiego z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie organizowania i funkcjonowania stalych dyzuréw oraz powolania punktu
kontaktowego w Starostwic Powiatowym we Wloctawku oraz w jednostkach organizacyjnych Powiatu Wilocltawskiego.
18) Zarzadzenie Nr 51/11 Starosty Wloctawskiego z dnia 29 sierpnia 2011 r. w sprawie ustalenia zakresu dziatania Starostwa Powlatowego we Wioclawku
w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju.
19) Zarzadzenie Nr 50/06 Starosty Wloclawskiego z dnia 27 grudnia 2006 r. w sprawic ramowego zakresu dzialania jednostek organizacyjnych powiatu
w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju.
20) Zarzadzenie nr 22/10 Starosty Wtoclawskiego z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie powolania punktu kontaktowego Host Nation Suport (HNS) Starosty
Wiloctawskiego.
21) Wytyczne Wojewody Kujawsko - Pomorskiego z dnia 7 stycznia 2014 roku w do szkolenia obronnego w 2014 roku.
22) Plan szkolenia Obronnego Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiezo na 2014 rok.



2. Cele szkoleniowe:

1) Glownym celem szkolenia jest:

Kierowanie obrong panstwa w sytuacji zagrozenia konfliktem polityczno-militarnym w ramach wojewddzkiego éwiczenia DRWECA-14
Doskonalenie funkcjonowania Stalego Dyzuru Starosty Wloclawskiego i jego zgrywanie z obsadami stalych dyzuréw w jednostkach organizacyjnych powiatu

2) Pozostale cele szkolenia :
- przygotowanie kadry Kierowniczej jednostek administracji samorzgdowe] szczebla powiatowego i gminnego do ¢wiczenia wojewddzkiego pk.
DRWECA-14
- doskonalenie systemu kicrowania starosty, burmistrza, wojta oraz wspdldzialania z organami administracji zespolonej i niezespolonej w warunkach
zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny

- ochrona zabytkéw z uwzglednieniem zasad ewakuacji i zabezpieczenia elementéw ruchomych na wypadek zagrozen( w tym procedur na wypadek stanow
nadzwyczajnych i wojny)

- doskonalenie funkcjonowania systemu stalych dyzuréw podczas podwyzszonej gotowosci obronnej w ramach éwiczen terenowych, aktualizacja dokumentacji
statego dyzuru, rola i zadania stalego dyzuru w powiecie, miescie i gminie.

- aktualizacja dokumentacji stalego dyzuru, rola i zadania stalego dyzuru w powiecie i gminie

-aktualizacja planéw operacyjnych funkejonowania administracji publicznej

3.  Grupy szkoleniowe:
1) S-1 - Starosta Wloclawski i jego zastepca
2) D-1/1 - naczelnicy wydzialow starostwa
3) D-1/2 -dyrektorzy jednostek organizacyjnych powiatu realizujgcych zadania obronne
4) D-2/1 - kierownicy powiatowych stuzb, inspekeji i strazy i ich zastepcy
5) P-2P/22 - pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia lub prowadzacy sprawy zwiazane z wykonywaniem zadan
obronnych w jednostkach samorzadu tervtorialnego szczebla powiatowego oraz w miastach na prawach powiatu
6) P-2PG/18 - pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia lub prowadzacy sprawy zwiazane z wykonywaniem zadan
obronnych w jednostkach samorzadu terytorialnego szczebla gminnego na terenie powiatu

7) SD - obsada stalego dyzuru Starosty Wloclawskiego
8) SD/1 - obsada stalego dyzuru w jednostkach organizacyjnych powiatu
9) G-1 - burmistrzowie i ich zast¢pcy na terenie powiatu

16) W-1 - wajtowie i ich zastepcy na terenie powiatu



Czesc 11 - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

e —————————————————

Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia szkolenia Odpowiedzialny
| Miejsce
wg odrebnego
planu
]. . T 1 ¥ - B
Wyzszy Kurs Obronny Wryklady organizatora wytypowani Akademia Obrony
realizowany przez Akademie Obrony Narodowe;j Cwiczenie ; Starostowie Narodowe]
|
|
| AON
|
.I
| Woj ewndzl{-ie C‘ENIEZE:HIE Obri:::nne pk. DRWECA-14 95.96 wrzelnia
'Doskonalenie funkcjonowania wybranych elementow
‘wechodzacych w sklad Krajowego Systemu Wykrywania w0 s
| e & . - Zajecia
' Skazen 1 Alarmowania podczas dziatania w warunkach
e R TRegE e Y B teoretyczne
(zagrozema skazemami 1 skazen- (rening z zakresu ‘ wyznaczone
7 ' reagowania izysowego dotyczacy ochrony przed Wyklady organy Wojewoda
skazeniami y : administracji Kujawsko — Pomorski
Ochrona zabytkow zc szczegolnym uwzglednieniem o ; samorzadowej
P . . : Cwiczenia we odrebneco
zasad ewakuacji 1 zabezpieczenia elementow ruchomych & CEIRRILE
— praktyczne planu
na wypadek zagrozenia( w tym procedur na wypadek : .
stanOw nadzwyczajnych 1 wojny) organizatora




| 'P8/T.5. Tabela realizacji zadan operacyjnych i kart

'realizacy1 zadania operacyjnego.

P10/T.2. Zadama ukladu pozamilitarnego w ramach HNS
P10/T.3. Wybrane problemy dotyczace sporzadzania
dokumentacji Akcji Kurierskiej, $wiadczen osobistych

1 rzeczowych na rzecz obronnosci RP.

P13/T.2. Rola WSzW w koordynacji uzycia sit zbrojnych |

w zapobicganiu 1 likwidacj1 skutkow klesk zywiolowych
P15/T.3. Organizacja ochrony zabytkow w czasie
konfliktu zbrojnego 1 sytuacji kryzysowych

P16/T.2. Ochrona informacji niejawnych

P18/T.2. Organizacja i prowadzenie ewakuacji w czasie
zagrozenia zewnetrznego panstwa 1 w ¢zasie wojny

Zajecia
teoretyczne

Informacja
Wylkiad

Wrzesien

Starostwo
Powiatowe we

Wioctawku

P-2P/22, P-2G/18,
D-1/2, D-2/1, D-1/1

Starosta Wloclawski

= == .

P8/T.5. Sposob 1 zakres aktualizacji planow operacyjnych
na szczeblu gminy

P13/T.2.Rola WSzW w koordynacji uzycia Sit Zbrojnych
RP 1 wojsk sojuszniczych

P15/T.3. Organizacja ochrony zabytkow w
konfliktu zbrojnego 1 sytuacji kryzysowych
P16/T.2. Ochrona informacji niejawnych
P17/T.3. Organizacja zabezpicczenia medycznego gminy
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa

czasle

panstwa.
P18/T.1 Organizacja 1 funkcjonowanie statego dyzuru na
' szczeblu gminy. Aktualizacja dokumentacii.

Zajecia
tcoretyczne

Informacja
Wyklad

listopad

Wytypowany
osrodek zgodnic z
obowigzujgcymi
przepisami 0 zam.
publicznych

W-1, G-1

Dyrektor Wydziatu
Bezpicczenstwa
1 Zarzadzania
Kryzysowego




P8/T.5. Sposob 1 zakres aktualizacji planow operacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego.
P10/T.3.Wybrane problemy dotyczace sporzadzania

Dyrektor Wydziatu
Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania
Kryzysowego

SD, SD/1, P-2G/18,
P-2PG/22, D-1/2,
D-2/1, D-1/1

dokumentacji Akeji Kurierskiej, $wiadezen osobistych i listopad
rzeczowych na rzecz obronnosci RP.

P10/T.4. Realizacja zadan wynikajacych z funkcji Zajecia

panstwa gospodarza (HNS) na szczeblu gminy o 2 I PGS
P10/T.5 Planowanie c¢wiczen, treningdw i szkolen na i )

: Wryklad

szczeblu samorzadowym- dokumentacja

P15/T.3. Organizacja ochrony zabytkow w czasic Wytypowany
konfliktu zbrojnego 1 sytuacji kryzysowych osrodek zgodnie z
P17/T.1 Stan prawny wykorzystania shuzby zdrowia na obowigzujacymi
potrzeby obronne panstwa przepisami o zam.
P21/T.4. Dokumentacja stanowiska kierowania publicznych

| :
lll Zapoznanie z aktualnymi aktami prawnymi w

dziedzinie obronnosci, wdrazanie postanowien ,

' wynikajacych z tych aktow. listopad
T.2.Wybrane problemy dotyczace rozwiniecia

1 sporzadzania dokumentacji  Akcji  Kurierskiej,

swiadczen osobistych 1 rzeczowych na rzecz obronnosci Wvykiad

RP. Zajecia

T.3. Zasady funkcjonowania systemu stalego dyzuru na teoretyczne Starostwo
szczeblu powiatu. Sposoby przekazywania decyzji Powiatowe  we
(sygnatow) do poszczegdlnych jednostek Wioctawku

organizacyjnych oraz sprawdzenie funkcjonowania
systemu statych dyzurow na obszarze powiatu.

Starosta Wloctawski




|

'P8/T.5. Sposob 1 zakres aktualizacji planow operacyjnych
| jednostek samorzadu terytorialnego.

' P13/T.2.Podsumowanie kwalifikacji wojskowe] w 2014
na terenic wojewodztwa

P13/T.2. Rola WSzW w koordynacji uzycia sil zbrojnych
w zapobieganiu 1 likwidacji skutkow klesk zywiolowych
P15/T.3. Organizacja ochrony =zabytkow w czasie
konfliktu zbrojnego 1 sytuacji kryzysowych

' P16/T.2. Ochrona informacji niejawnych

P17/T.3. Organizacja zabezpieczenia medycznego gminy
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa.

P18/T.1 Organizacja 1 funkcjonowanie stalego dyzuru na
szczeblu gminy. Aktualizacja dokumentacji.

P21/T.4. Funkcjonowanie na stanowisku kierowania.
organizacja 1 logistyczne zabezpieczenie.

Zajecia
teoretyczne

Wyklad

orudzien

Wytypowany
osrodek zgodnie
z obowiazujacymi
przepisami o zam.
publicznych

P-2P/22

Dyrektor Wydziatu
Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania
Kryzysowego

CZEE(':‘ Il - Wytycezne organizacyjne

i,
2

-

Uczestnictwo w szkolemach 1 przedsigwzigciach szczebla nadrzednego odbywa sie na zasadach okreslonych przez organizatorow.

W szkolemach organizowanych przez Staroste Whoclawskiego uczestnicza osoby tworzace poszezegélne grupy szkoleniowe. Wskazane jest, aby

osoby wymienione w Planie szkolenia obronnego na 2014 rok (Cze$¢ 1 opisowa pkt.3 grupy szkoleniowe) szczegdlowo zapoznaly sie z planem

1 uwzglednity terminy poszczegdlnych szkolen w swoich planach pracy.

| terminowym przygotowaniem oraz przeprowadzeniem poszczegolnych szkolen.

Osoby wymienione w  rubryce . odpowiedzialny”

1 przeprowadzenie zaplanowanych szkolen.

Osoby odpowiedzialne za caloksztalt poszczegolnych  szkolen

przy

poszczeeolnych  tematach  szkolen

koordynuja wszelkie przedsiewziecia

odpowiadaja

zwigzane

Ze sprawnym

przygotowanie



5. Poszczegolne szkolenia wymagaja udokumentowania, a w szczegdlnosci:
a) planu szkolenia;
b) oceny i sprawozdania z przeprowadzonych zajec;
¢) listy obecnosci;
d) rozliczenia finansowego danego przedsiewziecia.
0. Wszelkie zmiany dotyczace realizacji przedsigwzig¢ szkoleniowych w danym roku wymagajg uzgodnicnia z Dyrektorem Wydziatu

Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Kujawsko - Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszezy.

UWAGA:

Plan szkolenia zostanie przestany do wszystkich osob objetych przedsiewzi¢cciami szkoleniowymi wynikajacymi z tego Planu.



